2183 Galgamacsa, Vasut u. 6.
Tel.: 06/28 610-625
Email.: gmovi2183@gmail.com
OM: 032841
Tagintézmény:

2184 Vacegres, Kossuth L. u. 1.
Tel.: 06/28 780-525

Kozzétételi lista

A Nemzeti Er6forras Miniszter 229/2012. (VIIl. 28.) Kormany-rendelet 10 fejezet 23. §-3,
(1.-.2 .) bekezdése alapjan az alabbi adatokat tessziik kozzé.


mailto:gmovi2183@gmail.com

Felvételi lehetdségek

Ovodank és Tagintézménye a gyermek 3 ill. korldtozottan 2,5 koratdl a tankdtelezettség kezdetéig
felveheti a jelentkez6 gyermekeket, a fenntarté altal engedélyezett maximalis gyermeklétszamig.
Az alapité okirat szerint:  Székhely intézményben: 70 f6

Tagintézményben: 44 {6

Beiratkozas

A fenntartd az évodai beiratkozas idejérél kozleményt vagy hirdetményt tesz kozzé a helyben

szokdsos modon, a beiratkozas elsé hatarnapjat megel6z6en legalabb 30 nappal.

A beiratkozas varhato ideje: 2023. aprilis 20.-mdjus 20. koz6tt (a Fenntarté intézkedése és szervezése

alapjan.)

A fenntarto altal engedélyezett csoportok szdma: Székhely intézményben : 3 csoport
Tagintézményben: 1 csoport

Az intézményben fizetend? téritési dij

Intézménylinkben az étkezésért kell téritési dijat fizetni. Napi téritési dij: 750 Ft/nap/f6

Az étkezési téritési dijbol kedvezmény illeti meg, ingyenesen étkezhetnek: ¢ a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesilé gyermekek ¢ a tartésan beteg vagy fogyatékossaggal él6
gyermekek ¢ azok az egészséges gyermekek, akiknek a csalddban nevelkedé testvére — fliggetlendl az
életkoratdl - tartdsan beteg vagy fogyatékos e akiknek a csaladjaban harom vagy tobb gyermeket
nevelnek e akiknek a nevelésbe vételét rendelte el a gydmhatdsag ¢ akiknek a csaldadjaban az egy fére
juté havi jovedelem nem haladja meg a kotelezé legkisebb munkabér, személyi jévedelemadodval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd dsszegének 130%-at
(2022. évben a 174.717 Ft-ot)

Téritéskotelesek még a délutdni foglalkozdsaink, amik szabadon valasztottak. Dijazasukrél a helyi
hirdetményekben tajékozédhatnak.

A fenntartd nevelési-oktatasi intézmény munkajaval 6sszefiiggd
értékelésének nyilvanos megallapitasai és ideje:

23.8 (1) bekezdés d) pontja alapjan

Torvényességi és pénzigyi ellen6rzés ideje: 2021. augusztus 17.
Jegyz6konyve: Az Ovodaban.

Belsd ellenGrzés ideje: 2021. november

JegyzSkonyve: Az Ovodéban.

A nevelési-oktatasi intézmény nyitva tartasanak rendje:

Az 6voda 5 napos munkarenddel miikodik: (hétfétél - péntekig). Nyitva tartas: 7:00 —17:00 éraig.
Az 6vodaban reggel 7:00 6ratdl évodapedagdgus fogadja a gyermekeket és a teljes nyitvatartasi id6é
alatt 6vodapedagdgus latja el a gyermekek feliigyeletét 17:00-ig.

Tagintézményben: 7.00-17.00 ¢6raig.



Ovodai nevelési év rendje

A nevelési év 2022. szeptember 1-t6l, 2023. augusztus 31-ig tart. Intézménytink a 2022/2023.
nevelési évben kizardlag a fenntartdé engedélye alapjan az alabbi id6szakokban tarthat zarva:
Téli zaras: a két innep kozott. Nyitas: 2023.01.02.

Nyari zarva tartas idejét az 6nkormanyzati rendelet hatarozza meg, melyrdl értesitjiik a sziil6ket,
2023.02.15-ig.

Nyitas 2023.08.07.

Az éves munkaterv alapjan tervezett jelentésebb rendezvények, események

idépontjai:
Szireti témahét: 2022.09.05.-09.
Mikulas: 2022.12.06.
Kardcsonyi Gnnepkor: 2022.12.08-t6l a szlinetig.
Farsang (helyben): 2023.02.17.
Anyak napja csoportonként: 2023.04.28.—-2023.05.17. - 18.
Gyereknap: 2023.05.25.-26.
Ballagas: 2023.05.27. V.egresen: 2023.05.26.

Ovodankban tartunk még Marton napot, Luca napot, Piinkdsdot, Allatok vildgnapjat, a Zene
Vildgnapjat, a Fold napjat, Viz vildgnapjat, Mese vildgnapjat.
Tervezett nevelésmentes munkanapjaink:

Ovodank 3 nap nevelésnélkiili munkanapot vesz igénybe, a fenntarté engedélye alapjan, mely
id6pontokrol a sziil6ket legalabb 7 nappal elStte irasban értesitjik. A nevelés nélkiili munkanapokat
a nevelGtestileti értekezletek megtartdsara hasznalja fel az évoda.

NevelGtestiileti értekezletek: Féléviért.: 2022.12.23; Szakmai tovabbképzés.: 2023.06.09.
Ev végi értekezlet: 2023.06.23.

Pedagogiai szakmai feltételek:

Az 6voda személyi ellatottsaga a térvényi elGirasoknak megfelel.

A székhely intézményben dolgoz6 alkalmazotti lIétszam: 11 f6
Ebbél:  fbiskolai végzettségl, f6allasui évodapedagogus: 416
kozépfoku végzettségl f6alldsu dvodapedagdgus: -
fels6foku végzettségli vezet6 dvodapedagodgus: 16
kozépfoku végzettségl, szakképzett dajka: 3f6
kozépfoku végzettségl, szakképzett pedagdgiai asszisztens: 16
engedélyezett pedagdgiai asszisztens: 2 f6
A tagintézményben dolgozé alkalmazotti |étszam: 3 f6

Ebbdl:  fbiskolai végzettségl, f6allasu dvodapedagogus (tagintézményvezetd): 2 6
kozépfoku végzettségli dajka: 16



Az intézmény miikodésével kapcsolatos dokumentumok:

e Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat, e Pedagdgiai Program e Hazirend, ® Eves munkaterv
A dokumentacidknak intézménylink irodajaban és a honlapunkon biztositunk nyilvanossagot.
A Hazirend egy példanya - az 6vodas gyermek beirataskor - minden sziil6 szdmara atadasra kerdil.

Budai Tiinde
ovodavezetd



